Meine Chance — Ihr Nutzen
Beschaftigung fir Menschen mit Behinderung

Mehr als 100.000 Menschen mit Behinderung in Osterreichs Betrieben bewei-
sen: ihre Anstellung férdert Respekt, Verstandnis und Zusammenarbeit.
Das rechnet sich. Fur uns alle.

Die Praxis zeigt, dass Betriebe, die schon Erfahrungen mit der Beschéftigung von Menschen
mit Behinderung gemacht haben, eher bereit sind, weitere Menschen mit Behinderung einzu-
stellen, als Betriebe, denen diese Erfahrung noch fehilt.

Beschaftigung leicht gemacht

Das Bundessozialamt, das Arbeitsmarktservice sowie zahlreiche Wirtschaftsvertretungen
und Arbeitnehmerinnenvertretungen habe sich daher zum Ziel gesetzt, mit einer breit
angelegten Kampagne bestehende Informationsdefizite abzubauen und die Beschéaftigung
von Menschen mit Behinderung weiter zu forcieren.

e Sie suchen Informationen zur Beschaftigung von Menschen mit Behinderung?

e Sie wollen Ihre Fragen online stellen und eine rasche, unbirokratische Antwort durch
die zustandige Institution erhalten?

e Sie mochten bei der Besetzung von freien Arbeitsplatzen gezielt auch Menschen mit
Behinderung ansprechen?

e Sie mdéchten sich Uber die neue Rechtslage bei Kiindigungsschutz und Ausgleichsta-
xen informieren?

Dann sind auf www.arbeitundbehinderung.at richtig.




